Ministeério Publico do Estado do Amazonas
Procuradoria-Geral de Justica

ATO PGJ N.” 195/2010

REGULAMENTA O ARTIGO 10, DA
LEI N° 2.708/2001, ALTERADO PELA
LEI PROMULGADA N° 89, DE 21 DE
OUTUBRO DE 2010.

O PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA DO
ESTADO DO AMAZONAS, no uso de suas atribui¢des legais, e

RESOLVE:

Art. 1° O hordrio de expediente, a jornada de
trabalho, o registro de freqiiéncia, e os abonos dos servidores
efetivos e comissionados do quadro dos servigos auxiliares do
Ministério Publico do Estado do Amazonas, obedecerdo as
normas estabelecidas neste ato.

Art. 2° O expediente do Ministério Publico do
Estado do Amazonas e de seus respectivos orgaos serd das 08 as
15h.

Art. 3° A jornada de trabalho dos servidores
efetivos do Ministério Publico do Estado do Amazonas serd de 06
(seis) horas diarias, totalizando 30 (trinta) horas semanais,
cumprida no periodo de 8 as 15h, observado o intervalo de 01
(uma) hora para almogo.

Paragrafo unico — O intervalo para almoco
descrito no caput deste artigo, concedido a titulo de interjornada,
devera ser usufruido no intervalo entre 12 e 14h, sob o sistema de
rodizio e com a prévia anuéncia da chefia imediata, face a
continuidade ininterrupta dos servigos prestados pelo Parquet
amazonense.

Art. 4° Os ocupantes de cargo em comissdo e de
fungdo gratificada deverdo cumprir jornada de trabalho de 40
(quarenta) horas semanais, no periodo de 08 as 17h, respeitado o
intervalo para almogo definido neste ato.

Art. 5° O cumprimento do expediente em horario
diferenciado  dependera de  autorizacdo  expressa  do
Subprocurador-Geral de Justica para Assuntos Administrativos e
serd cabivel apenas para as atividades de atendimento ao publico
e de comprovada necessidade do servigo, observando-se o regime
de turnos especiais ininterruptos das 8 as 14h ou das 12 as 18h.
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Paragrafo Unico — O cumprimento do expediente
em turno especial de trabalho sera requerido pelo chefe imediato
do respectivo o6rgdo, o qual justificard, motivadamente, a
excepcionalidade do pedido.

Art. 6° O regime de plantdo de servidores sera
fixado de acordo com a escala especifica destinada ao
funcionamento dos Orgios de Execucio do MPE/AM sob o
mesmo regime, com a devida autorizacdo do Subprocurador-
Geral de Justica para Assuntos Administrativos.

Art. 7° O controle de freqiiéncia e do registro do
intervalo para almogo dos servidores publicos do Ministério
Publico do Estado do Amazonas, bem como dos seus estagiarios,
sera realizado mediante controle eletronico de ponto.

§ 1° Considerar-se-a4 atraso o registro de entrada
efetuado pelo servidor apos a tolerancia de 15 (quinze) minutos
do horério de inicio de expediente, e saida antecipada quando o
registro ocorrer com antecedéncia superior a 15 (quinze) minutos
do horério fixado para o final do expediente.

§ 2° Os atrasos e saidas antecipadas, nao
justificadas, ou cujas justificativas ndo sejam aceitas pela
Administragdo, serdo registrados cumulativamente no més e, a
cada hora de atraso ou de antecipagao de saida durante o més, sera
descontado um terco da remuneragdo correspondente ao dia de
trabalho.

§ 3° Realizado o registro de ponto no periodo de
tolerancia, nao havera desconto no vencimento do servidor, sendo
este, contudo, considerado impontual para fins de estagio
probatério e avaliacdo de desempenho, quando o fato ocorrer por
05 (cinco) vezes consecutivas ou, ainda, por 10 (dez) vezes
durante o més.

§ 4° Aplica-se o disposto no paragrafo anterior aos
registros efetuados para o intervalo de almoco que exceder a 01
(uma) hora estipulada neste ato.

§ 5° Os servidores lotados nos 6rgdos do Ministério
Publico que ndo possuam o equipamento para o registro
eletronico do ponto ficam sujeitos a assinatura didria em folha de
freqliéncia, que devera constar todos os registros, ocorréncias e
abonos relativos a freqiiéncia do servidor, bem como os
afastamentos, concessdes, licengas € outros motivos de sua
auséncia do local de trabalho;



Ministeério Publico do Estado do Amazonas
Procuradoria-Geral de Justica

§ 6° As Chefias imediatas deverdo encaminhar as
folhas de frequéncia, devidamente atestadas, para a Divisdao de
Recursos Humanos, até o quinto dia do més subseqiiente.

Art. 8.° O registro de ponto indevido sera apurado
mediante processo administrativo disciplinar.

Art. 9° A Diretoria de Administragdo podera,
mediante justificativa do interessado e da aposi¢do de visto da
Chefia imediata, conceder até 03 (trés) abonos por més nos casos
de atrasos, saidas antecipadas e auséncia de registros, nao
havendo possibilidade de abono integral de ponto.

Art. 10. O artigo 4° do Ato PGJ N° 146/2004, que
regulamenta a freqiiéncia de servidores em cursos universitarios
durante o horario de expediente, bem como sua respectiva
compensagdo, passa a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 4.° - Estando a documentagdo em ordem
prover-se-a a autorizagao para freqiiéncia a curso
de nivel superior, devendo o horario utilizado no
curso ser compensado de 7 (sete) as 8h (oito horas)
e de 15 (quinze) as 18h (dezoito horas).

Art. 11. Este Ato entra em vigor na data de sua
publicacao.

Publique-se, Registre-se, Cumpra-se.

GABINETE DO PROCURADOR-GERAL DE
JUSTICA DO ESTADO DO AMAZONAS, em Manaus, 05 de
novembro de 2010.

FRANCISCO DAS CHAGAS SANTIAGO DA CRUZ
Procurador-Geral de Justica

JUSSARA MARIA PORDEUS E SILVA
Subprocuradora-Geral de Justica para Assuntos Administrativos
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